
Din garanti for en ordentlig samarbejdspartner

VIKARBRANCHEN
En del af DI

Vælg dit 
vikarbureau 
med omhu 



Stil krav til dit vikarbureau
Vikararbejde er underlagt vikarloven og 
eventuelt vikarbureauets overenskomst. 
Det betyder, at vikarer har ret til samme løn 
og vilkår som fastansatte i et tilsvarende 
job. Det er desværre langt fra altid, at vikar-
bureauer lever op til deres forpligtelser.

Vælg derfor dit vikarbureau med omhu. Så 
er du med til at sikre ordnede forhold for 
vikarer, og du undgår dårlig omtale af din 
virksomhed. 

• Tjek om vikarbureauet har overenskomst og er  
medlem af en brancheforening

• Vær kritisk over for lave priser, som indikerer snyd 
med løn og sociale bidrag

• Oplys vikarbureauet om jeres overenskomster  
og lokalaftaler 

• Stil krav i kontrakten om ordentlige vilkår for  
vikarerne
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• De har bestået et optagelsestjek og er forpligtet  
af etiske retningslinjer

• De er underlagt stikprøvekontrol fra en ekstern 
revisor, der tjekker, at de overholder regler om 
ansættelse, løn, pension, feriepenge og sociale 
bidrag

• De er opdaterede om love og regler på vikarområdet

• De har adgang til personalejuridisk rådgivning fra 
DI’s eksperter

Desuden betyder medlemskabet af DI, at fagretlige sager 
under Industriens Overenskomst bliver rejst mod vikar-
bureauet – ikke mod dig som kunde. Det ville ellers være 
tilfældet. 

VikarBranchen er en forening for 
vikarbureauer i DI. Vores vigtigste mål 
er at højne standarden i branchen. 

Derfor lever alle medlemmer op til 
skrappe krav. Det er din garanti for 
en ordentlig samarbejdspartner.  

KONTAKT:
Vikarbranchen 
1787 København V 
Tlf.: 33773377
@: vikarbranchen@di.dk 
vikarbranchen.di.dk

Vælg et medlem af VikarBranchen i DI

http://vikarbranchen.di.dk/Pages/forside.aspx



